OBAS SF Qualifizierung in Bildungswissenschaften

Bildungswissenschaften

unter besonderer Berlicksichtigung sonderpadagogischer Fragestellungen
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Ablauf des Seminars

Aktuelles und Energizer
Einstieg und Definitionen
Grundlagen

Kommunikative Storungen

Arbeitsphase




Aktuelles aus den
Schulen...
Mein persdnlicher
Aha-Moment...

Mein schonstes
Erlebnis...







Herausforderungsbezogene
gesellschaftliche Aspekte und
Beziige RRSQ/ OR/ Positionen21

e  Wie gestalten Sie
Kommunikation im Unterricht
lemwirksam? (RRSQ 2.4; 2.5,
29;Pos.21,Q2,3,0RU 1.1)

*  Wie berlicksichtigen Sie bei der
Beratung unterschiedliche
Perspektiven? (RRSQ 3.2, 3.4;
Pos. 21, Q6)

e  Was unterstitzt Sie bei der
Vorbereitung auf ein
im Team? (RRSQ 4.1,43,
Pos. 21, Q8)

Digitalisierung

SR - e  Wie und wozu kénnen Sie
Grundlagen der Heterogenitat, Diffe digitale Technologie fur Ihre
Kommunikation J Kommunikation nutzen? (RRSQ
2.10,0RB4.3&4,55.2)

Sprache der Lehrkraft
Unterrichtsgesprache, Instruktion, Professionsbezogene Reflexion
Konfliktgesprache KMK Kompetenzen und Standards: Aufgabenstellung, Motivation . ‘g_ie eﬂe::'lbsl:\d l')(eobachten
Umgang mit 1.4, 1.3,1.4,21-2.4, 31, 3.2, 3.4, 41- 4.4, e
Widerstanden 51,52,54,61-64,7.1,74-7.7, 81-8.4, - welche i
8.6,9.3,10.1,10.4, 10.5, 10.7, 11.3, 11.4 Sprachsensibilitat, wiche Kousacuesien zleten
.6, 9.3, 10.1,10.4, 10.5, 10.7, , 11, Sprachbiidiing Sie r;egra;szfgrssglo'.;(gRS(g)
: 1.1,29,425.5; 2%
Interkulturelle .  Wiekd Sie lhre

; ; \ Kommunikation, DAZ ikati iakeiten i
Beratung mit & durch Beratung von Lamenden & léay:g:nék::dv:n wi;?tr;gkeum 23
‘auflerschulische deren Erziehungsberschtigte Beratung von & mit - optimieren?
Partner (z.B. Feedback. Lemberatung) Kolleginnen/Kallegen / i ~ Lemne (RRSQ 42}53' AB; IgRSQ
. S | 271, A4l .21,Q1,6

multiprofessionellen Team ' 2 e Welchen St:;nwert hat )
< ; : Feedback in Ihrer Arbeit als
Lehrkraft und in ihrer Schule?
(RRSQ 2.8, 3.1, 3.2, Pos. 21,
Qs)

Sonderpddagogik
* Welche Besonderheiten in
Hinblick auf Kommunikation im
Kontext Ihres
'%% Férderschwerpunktes/ Ihres
Faches sind zu
‘g% Berufliche (Vor-) berticksichtigen? (RRSQ 2.1,
Erfahrung der 2.4; Pos. 21, Q3-5)
0BAS «  Wo haben Sie bislang Ihre

Bezlige zu anderen Kompetenzen und Inhalten

p— R

Forderschwerpunkt: Unterrichtsfach: A
Forderschwerpunktspezifische Kommunikation (UK,

einfache Sprache, etc.), Sprachbildung, oSt Yaaih sas A poadieh sohal beratende Aufgabe ausgelibt
Koirmoniketion S Untesiehe Besonderheiten, sprachsensibler Fachunterricht, _ und wo sehen Sie hier zukinftig
gewaltfreie Sprache, Feedback, etc. Bildungssprache/ Fachsprache, Sprachbildung W aAnihkss an welteditrenda Aushiduig D) Ihre Verantwortung? (RRSQ
3.2, 34 4.2, Pos. 21,Q1.,6)




m) Ziele der Veranstaltung

* Sie erweitern/sichern lhre Grundlagenkenntnisse zum
Thema Kommunikation.

* Sie gewinnen durch einen Austausch Einblicke in mogliche
Storungen in der Kommunikation im Unterrichtsalltag
einer sonderpadagogischen Lehrkraft (anhand eigener
Beispiele).



B Einstieg in das Thema / Austausch

These:

_ehrkrafte fur sonderpadagogische Forderung sollten
Kommunikation nicht nur als Werkzeug fir erfolgreichen
Unterricht verstehen, sondern auch als zentrales Element
zur Forderung von Teilhabe, Beziehung und Entwicklung fur
alle Schiler*innen, unabhangig von ihren individuellen
Voraussetzungen.




» Definitionen

Sichten Sie die im Raum ausgehangten Definitionen zum
Begriff Kommunikation.

Tauschen Sie sich aus:
* Welche Aspekte betont jede Definition?

* Welche halten Sie fur den (sonderpadagogischen)
Unterricht fur besonders relevant?



=) Vier-Ohren-Modell (F. Schulz von Thun)

Menschen reden mindestens auf zwei Ebenen miteinander:

auf der Sach- und auf der Beziehungsebene

Selbstoffenbarung . O Sachinhalt
‘ ‘ .




m) Die 5 Axiome nach Paul Watzlawick

Man kann nicht nicht kommunizieren
— Jedes Verhalten hat Mitteilungscharakter.

Jede Kommunikation hat einen Inhalts- und einen Beziehungsaspekt
— Der Beziehungsaspekt bestimmt, wie der Inhalt verstanden wird.

Kommunikation ist immer Ursache und Wirkung
— Jeder Kommunikationsablauf ist eine Folge von Reiz und Reaktion.

Menschliche Kommunikation bedient sich analoger und digitaler
Modalitaten

— Verbale (digitale) und nonverbale (analoge) Kommunikation wirken
zusammen.

Kommunikation ist symmetrisch oder komplementar
— Sie basiert auf Gleichheit (symmetrisch) oder Unterschiedlichkeit
(komplementar).






=) Vier-Ohren-Modell (F. Schulz von Thun)

Menschen reden mindestens auf zwei Ebenen miteinander:

auf der Sach- und auf der Beziehungsebene

Selbstoffenbarung . O Sachinhalt
‘ ‘ .




=) Arbeitsphase

Finden Sie sich in einer 2er- sowie einer 3er-Gruppe
zusammen und tauschen Sie sich aus:

* In welchen Bereichen des schulischen Alltags ist gelungene
Kommunikation bedeutsam?

* Wo haben Sie schon einmal eine komplett misslungene
Kommunikationssituation erlebt (schulischer und
aullerschulischer Kontext)?

* Analysieren Sie eine der genannten Situationen anhand
der zuvor erarbeiteten Kommunikationsmodelle und
proben Sie im Rollenspiel die Situation als gelungen.

* Halten Sie lhre Ergebnisse auf Flipchartbogen fest.




m) Literatur

* Paul Watzlawick, Janet Beavin Bavelas, Don D. Jackson (2017):
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Was nehme ich heute mit?
SCHONES WOCHENENDE!




